SERVICIO NACIONAL DE- CAPAC!TACION
Y EMPLEO-SENCE. -
DIRECCION REGIONAL DEL BiO _BIO -

REF.: Aplica multas administrativas al Organismo
- Técnico  de = Capacitacién -~ “Sociedad de
. Capacitacion . Alternativa  Limitada”, R.U.T.
N°76.512.630-4, en el marco de fiscalizacion al
Programa “Mas - Capaz Linea Regular” aner'
o Concurso Ano 2015 . ' :

-IRE_SMQ@N--._E'XEN_TW 526

G '::CONCEPCION

_ O S 1 ~Que eI Orgamsm_o Tecnlco de. Capacntac:on _
‘SOClEDAD DE CAPACITAC!ON ALTERNAT!VA LIMITADA """-“AE.TERCAP LTDA "RUT
N°78.512. 630 4, representado: iega!mente por don Alvaro: Hugo: Araya Tasso C. I N°_ _

~ ambos . con’ dom;cmo en Avenida Apoqumdo N°6275 Of.- 62, :comuna de: Las Condes, Region

_Metropoi:tana en wrtud de: Resolucion Exenta; N°1653 de fecha 25 de marzo de 2015, de esta o

Direccién Reglonai que: aprobo &l Convemo de’ Condsmones Generales de Ejecuccén de Cursos en

el marco del. Programa Mas: Capaz prtmer concurso Linea: Hegular -aho 2015 SUSCHTto entre al '

: SENCE y el refendo Orgamsmo e}ecuto el curso “Mampuiac:on de: Allmentos” cédlgo MCR 15 01-
' 08-1498:1, de- lunes a viernes, de 08:30 hrs. a-13:30 hrs., entre el 03 de agosto de 2015 yel 16 de
' octubre de 2015 en la comuna de Lota Reg:on del BIO B:o A -

- _ -Que con fecha 20 c[e agosto de 2015 se efectuo
: fascal:zacion al curso antes smgularlzado observandose ios Stguzentes hechos |rregulares

' ) No entregar el SUbSEdID dlario a ia totat:dad de tas alumnas puesto que eI dla 18 de agosto de
+ 2015 se pagd: ia prlmera semana de asastencua desde ei 03 aI 07 de agosto de 2015 y aun no se .
paga et resto de los dlas asestldos ' 5 R : : . :

b) No se ha entregado e! equspo mdwlduai de segundad a ias a!umnas dei curso
0 No se ha entregado portafoho calcu!aciora y delantal como matena!es del curso a tas aiumnas y

d) En el marco del Ser\ncao de Cmdado infanm la cu:dadora dona Denlse Rodrlguez Parra no
: corresponde ala mformada Ademas, ei iugar no cuenta con botiqum y extmtor '

B : S 3 -Que med:ante Ordmarlo {D: RB) N"2641 de fecha '

: 01 de septlembre de 2015 eE Orgamsmo.j'Tecmco de Capac;tamon fue requendo para efectos de L
- formular sus: descargos, respecto'de ios_ hechos :rregulares observados y de acompanar Ios -
_ _antecedentes atlngentes alcaso. o : . .

o | e . 4:Que con focha 20 de. septlembre de 2015, el
'_Orgamsmo Tecnzco de Capacntaczon presento escrrto de descargos suscnto porsu representante -

e Iegal don Alvaro Araya Tasso en e! cual en Io pertinente expcne Io S|gmente Respecto dei hecho

se ﬂOS .



genero un problema de hquidez puntual debrdo a! cual efectlvamente hub:eron 2 semanas -

en que no se cancelo o subsidio a ‘nuestras . alumnas; s:tuacrén que se les exphco_ o

oportunamente ¥ que se comprendro Actua!mente ésta s:tuac:én ests resuelta y al dia. Se
adjunta documentacién en que se constatan los ‘pagos a nuestras alumnas . Respecto del
hecho irreguiar . cons:gnado en fa. ietra b) del cons:derando ‘antes referido, expone que:

...efectivamente no se Iograron adquirir - la totahdad de: los elementos de proteccron
persona.' para la fecha en que se verificé la frscahzacrén La s.'tuac.-én sin embargo esta .
resuelta a la fecha del presente’ informe.”; ; En'lo concermente al hecho wregutar consignado en -
la letra c) del antes dicho cons&derando expresa que: "AI inicio -del curso, se entregaron .
delantal y cofia para todos los cursos a nivel nacional. Sin embargo estaban pendlente los
implementos de seguridad que ya fue resuelto, lo cual todas las Alumnas cuentan hoy en
‘dia con su informe completo En cuanto a portafolios y calculadoras: Ya fue entregados a
todas las alumnas.”; Y, en lo referenté al hecho irregular consighado en la letra d) del
considerando segundo de la presente resolucidn, indica que: “Debido a que la cuidadora
informada en su oportunidad expresé su decisién de no continuar prestando servicios
' durante la ejecucién del curso, se procedi6 por la ‘anterior coordinacion -regional de nuestra
empresa a su reemplazo, 16 que Iamentablemente no se formahzé en tiempo y forma. En el
momento de la Fiscalizacion si existia el Bot:qum ¥ el Extmtor lo cual el Coordmador por
error no lo Informo al Superwsor en ese momento v

_ : : -Que Ios descargos presentados por. el Orgamsmo -
Tecmco de Capacltac;on en concordancxa con los antecedantes recabados durante él. proceso de
fuscahzac:(m no han- temdo merzto para desvartuar fos hechos arreguiares consugnados en. el

S _ considerando segundo de la presente resolucton Sm pergu:cio de'lo ‘anterior, se- absuetve at_

N Organlsmo Técnico de- Capacetacvon del’ cargo 'senalado en laletra c) del cons;derando segundo de
ia presente resolucaon ‘pero. soio respecto de ia falta de deiantal por: cuanto en el acuerdo_ -
~operativo. del curso se. estcpulo quela entrega de: delantal: se efectuana durante ia cuarta semana
- de clases. Asimismo, se: absuelve al Orgamsmo Capacitador del cargo- senaiado en Ea letra d) del -
considerando antes refendo pero sbio. respecto de lafaha de bothum Y. extlntor por cuanto en el -
 -Acta de Fsscalazacxon de fecha 20_de agosto de 2015 no se de;o constanc:a de Ia wregulandad

- antes senalada G o S N : :

_ - o T S 6 ~Que &l lnforme Inspec'two Regnonal Foho N°476 de
fecha 22 de octubre de 2015 el Acta 6 Flscat:zacxon de fecha 20 de. ‘agosto de’ 2015, el Acuerdo

Operatlvo del Curso Ia Propuesta _eomca del- Curso los: prop:os descargos del ‘Organismo -~

“Técnico dé Capac;tac:on y los demés antecedentes recabados durante el proceso de fiscalizacion,

o “han acredltado los" hechos weguiar_es conmgnados en Ias Ietras a) b) .c), sblo respecto de no"

s6lo en lo referente a. que' la’ cuidadora’ dofia Denise
ia nformada todas del conmderando segundo de Ia presente .

entregar portafoho 'y caléuladora, oy ¥
'Flodrlguez Parra no corresponde
resoiumon o

S SRR L -Que el " parrafo. primero, del Titulo  10.
.“F|scaiszacn5n infracccones y Aphca "on"de Multas 'de Ias Bases del aner Concurso Linea .
_ Regular Programa Mas Capaz 2015, ‘@probadas: por:. Hesolumon Exenta N°382 de fecha 22 de
enero de 2015, modificada por: Reso!uc:on Exenta- N°578 de fecha 03 de febrero de 2015, ambas
de este Servucso Namonal dispone que el SENCE flscahzara &l cumpismlento de las diversas fases

. del Programa Mas Capaz con: ei ob;eto que se’ realfce aoorde con-lo esttpuiado én:las presentes -

bases, en 65 convenios que contsenen ias condxclones generaies de e;ec:umon en las propuestas
. 'presentadas y selecc:onadas en Ios acuerdos operatwos como asunlsmo en. cualquaer dooumento_ :
-0 mstrucmon que reguie Ia e;ecucron del Programa Mas Capaz S -

S S i 8 -Que el Anexo N°3 de Ia Gula Operattva 2015 del
Sarwc:o de Cmdado Infantil del Programa Mas Capaz que forma parte mtegrante de las Normas y
: F’rocedtmlentos para: ta e;ecucuon modatidad Imea regular del Programa Mas Capaz afio’ 2015,
. aprobadas por Resolumon Exenta N°381; de feoha 22 de enero de 2015 de este Servicio Nac;onal :
- impone ai ejecutor la obiagamon de mformar ei nombre de Ia persona a cargo del cu;dado mfantst

DR : : -Que & su vez el parrafo septtmo del Tltulo 10 _
_ "Fiscahzacson !nfracc;ones y Apl:cacaon de Multas de Ias Bases ‘del’ Primer: Concurso Linea .
F{eguiar Prograrna Mas Capaz 2015 aprobadas por Resoiuc:on Exenta N°382 de fecha 22.de



_ enero de 2015 modlﬂcada por Resolucson Exenta N°578 de fecha 03 de febrero de 2015, ambas _
- de este’ Servzc:o Nac:onaf ‘establece que “todas aquellas conductas u omzsmnes |mputables al

gjecutor que no - hayan sudo desuritas expresamente en ‘este’ tltulo ‘pero -que - constituyan

_ incumplimiento de oblsgacnones del marco régulatorio del programa, podran sef sancionadas por el
Director Regional respect:vo acorde con la gravedad de las m:smas en conformdad a los tramos
antes aludidos.

_  10.-Que, el parrafo sexto del Titulo 10. “Fiscalizacion,
Infracciones y Apllcacuﬁn de Muktas” de las Bases del Primer Concurso Linea Regular Programa
Mas Capaz 2015, aprobadas por Resolucion Exenta N°382, de fecha 22 de enero de 2015,
- modificada por Resolucién Exenta N°578, de fecha 03 de febrero de 2015, ambas de este Servicio
Nacional, dispone que los 'ejeqUtor’es-que tengan la calidad de OTEC quedaran sujetds, en
- ausencia de disposicién expresa en las referidas bases, a las normas establecidas en el Titulo il
“de las infracciones y sanciones” de la Ley N°19.518, y al Titulo V “de las infracciones, su
fiscalizacion y las sanciones” del D. S. N°98, de 1997, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social.

. - : -1 -Oue el hecho :rreguiar conStgnado en la ietra a)
del considerando segundo de la presente resolucion, implica que el Organismo Técnico de
Capacntacnon incurric en retraso en ef pago de los subsidios que establece el marco regulatorio del -
Programa, conducta sancuonada ‘como mfraccnon menos grave, dé acuerdo a lo estabiecndo en la
letra &), del nimero 10, 1.2. lnfraccuones Menos Graves”, del Titulo 10. F:scahzacrén Infracciones
y Apiacacxén de Muitas"- de. las:Bases del. aner Concurso Lmea Reguiar Programa Mas Capaz..
2015, aprobadas por Resoiumon Exenta N"382 de- fecha 22 de- enero de-2015, modificada por

~ Resolucion Exenta N°578 de: fecha 03 de febrero de 2015 ambas de este Servicio:Nacional, y . -

- que, de acuerdo a ia normattva antes c&tacia, es suscept;ble de muita que pueden f!uctuar entre 16
-ySOUTM ' . o : e : RS B .

: : : _ 12 -Que ei hecho frreguiar con&gnado en la letra b)
del conszderando segundo de Ia presente resoiuc:on lmp!:ca que el Organlsmo Técnico de.

Capacztamon no entrego mtegramente ¥ a todas 1as - partlc:pantes eiementos de segurldad--"

necesarios: para ejecutar ias acttvrdades en-caso que la propuesta as: o contemple conducta

. sancionada’ como :nfracmon grave de. acuerdo a o establecido. enia; Eetra q),-def niimero 1 01 1.

“infraccsones Graves dei Titulo" ‘EO “Flscal:zac:én lnfracmones v Apllcacadm de Muitas"' de las
- Bases del: Prrmer Concurso Linea Hegular F’rograma Mas Capaz 2015 aprobadas por Hesoluc:on

- . Exenta N°382; de fecha 22 de: enero de 2015; modn‘lcada por Resoiucuon Exenta N°578 de fecha R

_ 03 de febrero de. 2015 ambas de este Semcno Nac;onal y que de acuerdo a Ea norrnatlva antes :
: cttada, es susceptsble cfe multa que pueden ﬂuctuar entre 31 y 50. UTM :

RO 13 ~Que ei hecho vregular conmgnado en Ia letra c) o
del consnderando segundo de fa presente reso!uclon s6lo respecto -de no entregar portafolio y .-
_ calcu!adora lmphca que ‘et Organlsmo Técmco de Capac:tacnon entrego parcialmente insumos -
cfreczdos en ta respectlva propuesta técmca conducta sanceonada como’ mfraccson mernios grave

- de’ ‘acierds & Io establec:do en la tetra 1), del. namero 0! 1.2, 'Enfraccnones Menos Graves del

Titulo 10: "F:scahzacaén Infraccmnes ¥y Apllcacxén de’ Multas" de las Bases del aner Concurso

S Llnea F-‘(egutar F’rograma Mas: Capaz 2015 aprobadas por Hesoluc:on Exenta N°382 defecha22 -
~ de’enero de 2015, modificada- por Resotucrén Exenta N°578 de fecha 03 de febrero de 2015,

R ambas de este. Semc:o Naclona! y: que de: acuerdo a la normatrva antes c:tada es susc:ept:bie de ) '
o multa que pueden ﬂuctuar entre 16 y 30 UTM S :

_ Sl R i 14-Que el hecho xrregular cons:gnado en ta Ietra d}
e dei cons&derando segundo de Ia--.presente resoiuc;én s6lo en 1o referente a que la:- cmdadora dona
_ :_Demse Hodnguez Parra no. corresponde a: ia mformada ampl:ca que ei Orgamsmo Tecnlco de
: Capamtaclon no - cumpi;o mtegramente con-la Gwa Operatlva afo 2015 del Serv:cno dé Cuidado -
“tnfantil del Programa Més Capaz, conduct -:-sanczonada cormo: mfraccror_r menos grave, en virtud de .
o establecido ‘en el ‘parrafo séptimo del Titulo 10. “Fuscaiazacno'n,:_::l'hfraccuones y Aplncac;én de.
Multas” de. fas. Bases del- Primer Concurso Lmea Hegular Programa Mas Capaz 2015, -aprobadas - .
: por Resoluc:én Exenta N°382 de fecha 22 de enero de 2015 modiﬁcada por Hesolucnon Exenta o




a) Multa equwalente a 26 UTM p

alo establec;do enia letrae), del-

B 'elementos de segundad necesanos ara
_contemple conducta sancu)nada com
-del numero 101 1 “lnfracclones Graves”,; del Tltulo 10 “Fasceiszacnén Infracc:ones yAphcacaén de -

o N°578 de fecha 03 de febrero de 2015 ambas de este Servrc:o Nac:onai en reEacuon con ef Anexo

N°3 de la Gu:a Operatxva 2015 deE Serwcm de Curdado Infantli del Programa Mas Capaz ¥ que, de
acuerdo a la normatlva antes cutada 88 susceptibie de ‘multa: que puede ﬂuctuar entre 16 y 30
Umm. _

15 -Que ia cxrcunstancna de gque ei Organismo
Técnico de Capamtacnon reglstre mfracc:ones con antenortdad conf:gura ia agravante establecida

- en el articulo 77 N°2 del Reglamento de la Ley N°19.518, contemdo en et Decreto Supremo N°g8,
‘de’ 1997 del Mmlsteno del Trabajo y Prevnsmn Somai '

16 -Que, el Informe Inspectivo Reg:onal Foiio N°4786,
de fecha 22 de octubre de 2015 cont|ene los antecedentes de hecho que. sirven de fundamento a
la presente reso{ucron

' \nsros:

Lo dispuesto en a Iey N° 20.798 de Presupuesto del
Sector Publ;co para el aRo 2015 as:gnacmn 15-24-01 007 que tiene por objeto financiar el
Programa Mas Capaz, los articulos 75y siguientes de la Ley N°19. 518, los articulos 15, TT N2,y -
79 del Heglamento General de la i_ey N°18.518; contenido enel D 8. N°98 de 1997, el D.S.
N°101, de 2014, que estabiece el marco normatwo del Programa Mas Capaz ambos del Mlntsteno '
del Trabajo'y. Prevision Soc:al Ia Hesoiucuon Exenta N°3s1, de 22:de enero de: 2015, que aprobé

- Normasy. Procedlmlentos para la: e;ecuc:on modaisdad Imea regular det Programa Més Capaz Afo B
- 2015, la Resolucion Exenta N°382, de 22 de enero de 2015, ‘modificada por Resolucién Exenta

N°578, de fecha 03 de febrero de 2015 que’ aprobo bases del pnmer concurso linea: regu!ar del '

-~ Programa. Mas Capaz Ano 201 5, ta Resoluczon Exenta N°921 de .02 de marzo de 2015, que-
_Seteccnono a Orgamsmo E;ecutores que indica: 'y sus - Propuestas de Planes Formatlvos

presentadas en el marco: del Programa Mas: Capaz E_mea Regular Prlmer Concurso afio 2015, la
Resolucién Exenta N°560 de__ 30 de: nero de 2015, que: deiegé facultades qgue - indica en los -

: Directores Regfonales 0 sUS: -sUbrogantes oenios func:onanos a contrata con’ facultades directivas,

segun: corresponda en ‘el marco del Programa Mis: Capaz todas de: este Serv&c:o Nacional, la’

'_ Resolucson Exenta N° 1653 de’ fecha 25 de marzo de- 2015 ‘de: esta Dareccnon Heglonal que. -
_ aprobo el Convenlo de Cond|0|ones Generales de E}ECUGIOF! de Cursos en el marco del Programa - -
Mas Capaz pnmer concurso Lmea Regular afio- 2015 suscnto entre el SENCE > y el Orgamsmo _

‘Téchico" de Capacnac:on Ia Hesoiu'_ on N°1600 de 2008 que fija normas. sobre exencion del
“trAmite de Toma de Razén, ‘pronu
- en 1a Ley N°19 880 sobre Bases de Eos Procedlm:entos Admmlstratfvos

ciada. por la: Contralor:a Generai dela Hepubllca y lo d|$puesto. |

-Apilquese al Orgamsmo Tecmco de Capacﬁacuon_';

_ -"SOCIEDAD DE CAPACiTAClON ALTERNATEVA LIM[TADA" RUT N°76 512 6304 fas
"Slgmentes multas adm!mstratwas - :

_ _currlr en: retraso en: el pago de los: subssdaos que estab!ece _
el marco regu!atono det Programa conducta sanmonada como mfraccrén menos: grave de acuerdo'-

'ero 1 0. 1 2 “infraccmnes Mends Graves ~del Titulo 10.
Flscaitzacbn Infraccsones ¥ Aphcacufm de Multas" de. Ias Bases del- aner Concurso Linea

L Flegular Programa Mas: Capaz 2015, aprobadas por: Resolucién: Exenta N°382, de fecha 22 de
- enero de 2015, mod:ficada por Res uc:on Exenta N°578 de fecha 03 de febrero de 201 5 ambas

de este Servzczo Naczonal

jentregar mtegramente y a todas ias partlmpantes :
cutar Ias actlwdades i 'caso que ia propuesta asilo
_mfraecrcn grave, de’ acuerdo-a.fo establemdo en'la letra. aj,

b) Multa equ:valente a 41 UTM por

Multas" de ias Bases dei aner Concurse Lmea Reguiar Programa Mas Capaz 2015 aprobadas __




. por Resolucion Exenta N°382, de fecha 22-de enero de 2015 modificada-por Hesolucién Exenta
N°578, de fecha 03 de febrero de 2015, ambas de__es'te_-Sé‘r_\(icidNa'c_:ional;_-'_:-r'-" TR R PELE
o) Multa equivalente a 26 UTM, -por entregar parciaimente insumos ofrecidos en la respectiva -
propuesta técnica, conducta sancionada como infraccién menos grave, de acuerdo a {o establecido
en la letra f), del nimero 10.1.2. “Infracciones Menos Graves”, del Titulo 10. “Fiscalizacion, -
Infracciones y Aplicacion de Multas”, de las Bases del Primer Concurso Linea Regular Programa
~Mas Capaz 2015, aprobadas por. Resolucién Exenta N°382, de fecha 22 de enero de 2015,
modificada por Resolucion Exenta N°578, de fecha 03 de febrero de 2015, ambas de este Servicio
Nacional y L = it . |
d) Muita equivalente a 26 UTM, por no cumplir integramente con la Guia Operativa afio 2015 del
Servicio de Cuidado Infantil del Programa Més Capaz, conducta sancionada como infraccion
menos grave, en virtud de lo establecido en el parrafo séptimo del Titulo 10, “Fiscalizacion,
Infracciones y Aplicacion de Multas”, de las Bases del Primer Concurso Linea Regular Programa
Mas Capaz 2015, aprobadas por Resolucion Exenta N°382, de fecha 22 de enero de 2015,
modificada por Resolucion Exenta N°578, de fecha 03 de febrero de 2015, ambas de este Servicio
- Nacional, en relacion con el Anexo N°3 de la Guia Operativa 2015 del Servicio de Cuidado Infantil
'del Programa Mas Capaz. - o SR R o :
. L © 2-la entidad sancionada debe pagar las muttas
directamente en la Cuenta Corriente del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo N°8170901,

- correspondiente al Banco Estado, dentro del plazo de 5 dias habiles contados desde la notficaciéon
de la presente: resolucion exenta, debiendo ‘acreditar su pago ‘en esta: Direccién ‘Regional. La . .

- materializacion. del 'p_aga_:_j-_:_aebej_ré-__:;r'e_a_a'i_zé'rs-é'-_-'u_ti_';iz'a'n‘q'o'_'|a_..-bo:et_a_’,q'e;.gepc'_,-_si;o;_c';u'e_ se adjunta a la
presente resolucion exenta, lo anterior, a objeto que este Servicio Nacional pueda identificar el

- origen Yy el responsable del depbsito. - En .caso "que el Organismo Técnico de Capacitacion
... sancionado no pague las muitas dentro del plazo sefialado precedentemenite, el Servicio Nacional

- CPzpFV
- Distribucién: -

B ~de Capacitacién .y Empleo, SENCE, estard facultado. para_ suspender -;_r_'o_s“;_-:-'p_a_gos_ ‘hasta la

acreditacién: del ‘pago. de: la- muita, cuando corresponda, -0, para hacer ‘efectiva. la: garantia

entregada para. caucionar &l fiel, oportuno 'y '-_totéi_-:cpmplim';ferjt'p,;.}fe'n:- lo pertinente, debienda el |

‘ejecutor otorgar nueva.garantia en el evento: que tenga otros cursos: seleccionados en la misma
region. oo e TR EE T TR SCECTionados en la mism:

. 3.Mientras penda el pago de las multas impuestas, el

Servicio Nacionial de Capacitacion y Empleo no ‘autorizara actividades o cursos de capacitacion

respecto del Organismo Técnico de Capacitacion sancionado, de conformidad a lo"dispuesto en el
 articulo 15, inciso octavo, letra j) del ‘Reglamento de la Ley N°19,518, contenido. en el Decreto
‘Supremo N°98; de 1998; de! Ministe 6 del Trabajo y Prevision Social. .~ .

- St e deNotifiguese la presente resolucién al representante -
de la entidad, ya individualizada, por carta : ' Caste '
Nagional. oo

rta_certificada. ‘al domicilio_informado a este” Servicio -

. relacitn con el articulo 59, ambos de la Ley N° 19.880, e Organis
- Individualizado, dentro del plazo de 5 dias hébiles, cortados. desde Ia notif
.resolucion; podra interponer en: conira de-sffaTs ' N

~Ejecutor, - antes
ign de fa presente -

\_ 5/ _ DANIELJANATORRES -
o 5/ DIRECTORREGIONAL =
CEZ7 SENCE REGION DEL BIOBIO

'~ Representante legal det OTEC - R
- Departamento de Administracion y Finahzas -

27 Unidad de Fiscalizacion Nivel Centrat .o o

~ = Unidad del Programa Més Capaz

= Unidad de Fiscalizacion Regién del BioBio~ .

‘Archivo™ -

. B.Conform a lo establecido en el articulo 41 y en





